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ACTA No. 10

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Desarrollo curricular Equipo de Construccién.

CIUDAD Y FECHA: Cali-24/04/2026 HORA INICIO: HORA FIN:
8:00 a.m. 12:00 m.
LUGAR Y/O ENLACE: Sala de Instructores — DIRECCION / REGIONAL /
Centro de la CENTRO: Calle 34 #17b - 23 Cali -
Construccion. Valle, Centro de la Construccién.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Socializacion de avances en la Matriz de Planeacion Pedagdgica realizados previamente por
el equipo de trabajo.

2. Presentacion del proyecto formativo y disefio curricular del programa Construccion de
Edificaciones.

3. Organizacion del trabajo colaborativo por competencias y resultados de aprendizaje.

4. ldentificacion y asociaciéon de conocimientos del saber, conocimientos de proceso y
criterios de evaluacién correspondientes a cada resultado de aprendizaje.

5. Socializaciéon de los formatos institucionales y documentos de apoyo disponibles en Teams.
6. Definicion de compromisos para continuar con el diligenciamiento de la matriz de
planeaciéon pedagodgica.

7. Programacion de actividades para el proximo desarrollo curricular.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Avanzar en la construccidn y organizacién de la Matriz de Planeacién Pedagdgica (GFPI-F-134
Planeacién Pedagdgica Proyecto Formativo V-04) del programa Construccion en Edificaciones
(Cédigo 223104), mediante el trabajo colaborativo del equipo de instructores del area de
construccion, con el fin de articular los resultados de aprendizaje con los conocimientos del
saber, conocimientos de proceso y criterios de evaluacion establecidos en el disefio curricular.

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia lunes 2 de marzo, el instructor José Luis Ospitia y la formadora Ana Maria Salazar
Castrillon realizaron una reunién previa con el propdsito de adelantar el diligenciamiento de
la Matriz de Planeacién Pedagdgica (GFPI-F-134 Planeacion Pedagogica Proyecto Formativo
V-04).

Durante esta sesidn se organizo la informacidn relacionada con el proyecto formativo con
codigo 2233402 “Gestion de la construccidn o remodelacién de una vivienda unifamiliar de
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interés social”, el cual hace parte del programa de formacidn Construccién en Edificaciones
(Codigo 223104). En este proceso se incorporé la informacion correspondiente al disefio
curricular del programa, el cual contempla 3.120 horas en etapa lectiva, 864 horas en etapa
productiva, para un total de 3.984 horas de formacion.

Posteriormente, se sostuvo una reunién con el coordinador Rafael Rojas Garcia, a quien se le
informo sobre el avance realizado en la matriz de planeacidn pedagdgica. En esta reunidn se
acordd enviarle el documento por correo electrénico y solicitar su apoyo para que, en el
siguiente espacio de desarrollo curricular programado para el viernes 6 de marzo, se
convocara a los instructores que orientan las competencias técnicas del programa, con el fin
de que, desde su experiencia y conocimiento, aportaran en la identificacion de los
conocimientos del saber, conocimientos de proceso y criterios de evaluacién asociados a cada
competencia y resultado de aprendizaje.

El dia viernes 6 de marzo a las 8:00 a.m., se dio inicio al espacio de desarrollo curricular con el
equipo de formacién del area de construccion. En este encuentro, el coordinador Rafael Rojas
socializé con los instructores el trabajo adelantado previamente por el instructor José Luis
Ospitia y la formadora Ana Maria Salazar Castrillon, e invitd al equipo ejecutor a participar
activamente en la construccién de la matriz de planeacion pedagégica.

Durante la reunidn se informd a los instructores que, en el equipo de Teams, la formadora
Ana Maria Salazar Castrillon habia compartido los formatos actualizados, el disefio curricular
y el proyecto formativo, con el fin de que sirvieran como guia para el diligenciamiento de la
matriz.

Posteriormente, el instructor José Luis Ospitia y la formadora Ana Maria Salazar Castrillon
explicaron la metodologia de trabajo colaborativo para avanzar en la construccién de la matriz
de planeacién pedagodgica. Para ello, se propuso que los instructores se organizaran por
grupos y que cada uno seleccionara la competencia y el resultado de aprendizaje con el cual
tiene mayor experiencia y conocimiento, con el propdsito de identificar y relacionar los
conocimientos del saber, conocimientos de proceso y criterios de evaluacion, permitiendo asi
avanzar de manera mas eficiente en la consolidacidn del documento.

Como apoyo al proceso, se dejé disponible en Teams la Matriz de Planeacidén Pedagdgica con
los avances realizados, para que los instructores pudieran ingresar posteriormente vy
continuar aportando en el desarrollo de los resultados de aprendizaje que cada uno tiene
asignados o domina.

Adicionalmente, la formadora Ana Maria Salazar Castrillon asumid el compromiso de
organizar el disefio curricular en formato Word, con el fin de facilitar su consulta y mejorar la
presentacion del documento. Para ello, se estandarizé el formato utilizando tipo de letra
Calibri tamafio 10, con mayuscula inicial y el resto en minusculas, lo que permitira a los
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instructores copiar, cortar y pegar la informacién de manera mas ordenada en la matriz de
planeacion pedagogica.

Finalmente, se informd que para el préximo desarrollo curricular programado el viernes 13
de marzo, se contard con la participacién de Maria de los Angeles y del equipo encargado del
proceso de desercion, con el fin de abordar este tema y realizar el procedimiento
correspondiente.

CONCLUSIONES

Durante el desarrollo curricular se logré socializar con el equipo de instructores del drea de
construccion los avances realizados en la Matriz de Planeacion Pedagodgica del programa
Construccién de Edificaciones, promoviendo un trabajo colaborativo que permitié iniciar la
articulaciéon entre competencias, resultados de aprendizaje, conocimientos del saber,
conocimientos de proceso y criterios de evaluacion.

Asimismo, se establecieron estrategias de trabajo conjunto y el uso de herramientas
colaborativas como Teams, con el propdsito de facilitar la construccién colectiva del
documento y avanzar de manera organizada en la consolidacién de la planeacidn pedagodgica
del programa.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (S1/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ANEXOS
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